REGULAMENTUL

ADUNARII GENERALE ELECTIVE A
BAROULUI CONSTANTA

1. CONSTITUIREA ADUNARII GENERALE ELECTIVE

1.1. Adunarea Generala Electiva este legal constituita din majoritatea
avocatilor inscrisi in Tabloul Baroului, care au dreptul de a exercita profesia, au
achitat la zi taxele si contributiile prevazute de lege.

1.2. Nu participa la Adunarea Generala Electiva avocatii incompatibili,
suspendati din profesie sau aflati sub imperiul unei sanctiuni disciplinare care
atrage imposibilitatea participarii la Adunarea Generala Electiva.

2. CONVOCAREA, CONDUCEREA SI SESIUNILE ADUNARII
GENERALE ELECTIVE

2.1. Adunarea Generala Electiva se convoaca in .aceleasi conditii
prevazute de lege si Statutul Profesiei de Avocat, pentru Adunarea Generala
Ordinara sau dupa caz Adunarea Generala Extraordinara.

2.2. Adunarea Generala Electiva este condusa de un prezidiu format din
5 avocati definitivi si condus de decanul de varsta prezent. Unul dintre membrii
prezidiului asigura secretariatul lucrarilor si redacteaza procesul verbal al
sedintei.

2.3. Din prezidiu nu pot face parte Decanul si membrii Consiliului
Baroului ale caror mandate inceteaza.

2.4. Adunarea Generala Electiva este compusa din 2 sesiuni:

- sesiunea destinata prezentarii si validarii candidaturilor;

- sesiunea destinata votarii.

3. ORGANISMELE ALESE

3.1. Adunarea Generala alege urmatoarele organisme :

- Decanul;

- Consiliul Baroului;

- Comisia de cenzori;

- Comisia de disciplina;

- Reprezentantul Baroului in Comisia Superioara de Disciplina de pe
langa UNBR; T




- Delegatii Baroului la Congresul Electiv al Avocatilor din Romania si

candidatii pentru functia de consilier U.N.B.R.

4. CONDITII DE ELIGIBILITATE :

4.1. Pentru functia de Decan :
-sa fie avocat definitiv cu o vechime neintrerupta in profesie de cel

putin 10 ani, dintre care ultimii 5 ani in Baroul Constanta;

8 ani;

-sa nu fi fost colaborator al fostei Securitati;
- sa aibe o pregatire profesionala deosebita;
- sa aibe o reputatie nestirbita;

4.2. Pentru functia de Consilier :

- sa fie avocat definitiv cu o vechime neintrerupta in profesie de cel
putin 8 ani dintre care ultimii 5 ani in Baroul Constanta;

-sa nu fi fost colaborator al fostei Securitati;

-sa aiba o pregatire profesionala deosebita;

-sa aiba o reputatie nestirbita;

4.3. Pentru Comisia de cenzori:

-sa fie avocat definitiv cu o vechime neintrerupta in profesie de cel putin

-sa nu fi fost colaborator al fostei Securitati;
-sa aiba o reputatie nestirbita ;
-sa aiba o pregatire profesionala temeinica;
Y
4.4, Pentru Comisia de disciplina :
- sa fie avocat definitiv cu o vechime in profesie de 10 ani.
-sa nu fi fost colaborator al fostei Securitati;
- sa aibe o reputatie nestirbita;
-sa nu fi fost niciodata subiect al tragerii la raspundere disciplinara;
-sa fie recunoscut pentru impartialitate si spiritul de dreptate;

4.5. Pentru candidatul Baroului la functia de membru al Comisiei
Superioare de Disciplina :

-sa fie avocat definitiv cu o vechime mai mare de 15 ani in profesie;

- sa nu fi fost colaborator al fostei Securitati;

-sa aibe o reputatie nestirbita;

-sa nu fi fost niciodata subiect al tragerii la raspunder disciplinara;

-sa fie recunoscut pentru impartialitate si spiritul de dreptate;

4.6. Pentru delegatii Baroului la Congresul Electiv al Uniunii
Nationale a Barourilor din Romania si candidatii la functia de
consilier UN.B.R. :

-sa fie avocat definitiv cu o vechime neintrerupta in profesie de cel putin
8 ani dintre care ultimii S ani in Baroul Constanta;

-sa nu fi fost colaborator al fostei Securitati;




-sa aiba o pregatire profesionala deosebita;
-sa aiba o reputatie nestirbita;

5. COMPONENTA ORGANISMELOR ALESE

5.1. Consiliul Baroului :

5.1.1. Potrivit legii, Consiliul Baroului este compus din consilieri
potrivit normei de reprezentarare stabilita de art. 71 alin.2 din Statutul Profesiei
de Avocat. Decanul si Prodecanul sunt cuprinsi in acest numar.

5.12. In caz de incetare a mandatului de consilier ales, Consiliul
Baroului se va competa cu un consilier supleant, dintre candidati, in ordinea
numarului de voturi obtinut la alegeri.

5.2.Comisia de cenzori :

5.2.1. Comisia de Cenzori este compusa din 3 membri.

5.2.2. Adunarea Generala poate hotarari alegerea unui numar de 2
membri supleanti.

5.3. Comisia de disciplina :
5.3.1.Comisia de Disciplina este formata din 9 membri.

6. DEPUNEREA SI VALIDAREA CANDIDATURILOR

6.1. Cel mai tarziu cu 30 de zile mai inainte de data Adunarii Generale
Elective, avocatii care doresc sa candideze pentru functia de Qecan sau pentru
una dintre celelalte functii ale Baroului sau ale Uniunii Nationale a Barourilor
din Romania, sunt obligati sa isi depuna candidatura.

6.2. Un avocat care intruneste conditiile legale, isi poate depune
concomitent candidatura numai pentru functiile de Decan, membru al
Consiliului Baroului, delegat al Baroului la Congresul Electiv al Uniunii
Nationale a Barourilor din Romania si candidat pentru functia de consilier
UN.B.R.

6.3. Candidaturile se depun la Secretariatul Baroului, fiind inregistrate in
ordinea depunerii lor si consemnate intr-un Registru special al candidaturilor.

6.4. Cadidatura trebuie sa contina indicarea functiei pentru care se
candideaza si satisfacerea conditiilor de eligibilitate prescrise la art. 4 de mai
sus.

6.5. Dupa inregistrarea si consemnarea fiecarei candidaturi, in termen de -
24 de ore, Secretarul Sef asigura afisarea acesteia la sediul Baroului, intr-un loc
accesibil tuturor avocatilor, intocmindu-se in acest sens un proces verbal de
afisare,

6.6. In termen de 3 zile de la afisare, orice avocat poate formula opozitie
motivata impotriva acestora.

6.7. Cel mai tarziu cu 15 zile libere mai inainte de Adunarea Generala
Electiva, Consiliul Baroului verifica candidaturile, solutioneaza eventyalelgi . .




opozitii si hotaraste prezentarea candidaturilor Adunarii Generale Electiva,
intocmind in acest sens un raport.

7. VALIDAREA CANDIDATURILOR

7.1. Adunarea Generala Electiva audiaza si dezbate Raportul Consiliului
Baroului asupra candidaturilor depuse si le valideaza prin vot deschis.

7.2. In caz de invalidare a candidaturii, candidatul este considerat retras
din competitia electiva.

7.3. In cazul in care numarul candidaturilor depuse si validate nu
acopera componenta organelor alese, Adunarea Generala Electiva poate admite
propunerea sau prezentarea si validarea unor candidaturi ad-hoc.

8. ALEGEREA COMISIEI ELECTORALE

8.1. Adunarea Generala Electiva alege Comisia Electorala formata din
11 membri, acestia alegandu-si Presedintele dintre ei.

8.2. In functie de numarul membrilor Adunarii Generale Elective,
Adunarea Generala electiva poate decide organizarea uneia sau mai multor
sectii de votare. Presedintele Comisiei Electorale va repartiza membrii comisiei
in fiecare sectie de votare.

8.3. Din Comisia Electorala nu pot face parte Decanul si membrii
Consiliului carora le inceteaza mandatul. De asemenea, nu pot face parte
candidatii pentru oricare din functiile eligibile.

8.4. Dupa alegerea Comisiei Electorale, Presedintele Adunarii Generale
Elective preda lista candidaturilor validate Presedintelui Comisiei Electorale si
declara inchisa sesiunea destinata propunerilor si acceptarii candidaturilor.

9. ORGANIZAREA PROCESULUI DE VOTARE

9.1. Sectiile de votare se organizeaza la sediul Baroului.

9.2. Votarea va avea loc exclusiv in incinta sectiei de votare. Este
interzisa parasirea sectiei de votare odata preluate buletinele de vot de catre
alegatori.

9.3. Consiliul Baroului ia masuri pentru organizarea Sectiilor de votare.
Urmele de vot vor fi confectionate, in masura posibilitatilor, din material
transparent si vor fi repartizate astfel : una pentru Decan si Consiliul Baroului
si una pentru celalalte organisme alese. Urnele vor fi amplasate in interiorul
sectiilor electorale sub directa supraveghere a membrilor Comisiei Electorale.

9.4. Sesiunea de votare va avea loc in aceeasi zi cu sesiunea de
prezentare si validare a candidaturilor. Adunarea Generala Electiva poate
decide ca sesiunea destinata votarii sa aiba loc in alta zi.

9.5. Dupa inchiderea sesiunii de prezentare si validare a candidaturilor,
Comisia Electorala ia masuri pentru tiparirea buletinelor de vot.




-—

9.6. Cu ajutorul personalului Baroului, se tiparesc buletinele de vot,
pentru fiecare organism ales un numar egal de buletine cu numarul avocatilor
cu drept de vot.-

9.7. Buletinele de,vot vor avea culori diferite pentru fiecare organism
ales. Pentru organismele unipersonale se va tipari un numar de buletine egal cu
numarul alegatorilor. Pentru organismele colegiale, se va tipari un numar de
buletine mai mare cu 10 % decat numarul alegatorilor.

9.8. Fiecare buletin de vot va avea aplicata pe verso stampila de control
cu inscriptia “ Baroul Constanta. Adunarea Generala Electiva- “(
se mentioneaza luna si anul )

9.9. Comisia de votare va avea la dispozitie tabloul avocatilor cu drept
de vot din Barou.

10. DESFASURAREA VOTARII

10.1. Fiecare avocat va semna pentru primirea buletinelor de vot.

10.2. Votul este secret.

10.3. Pentru exprimarea votului, vor fi barate cu linie orizontala
continua numele canditatilor care nu sunt alesi.

10.4. Dupa completarea buletinelor de vot, acestea vor fi impaturite
astfel incat stampila de control sa fie in exterior dupa care vor fi introduse in
urne.

10.5. Presedintele Comisiei Electorale poate incuviinta predarea unor
buletine de vot suplimentare in caz de eroare materiala. Buletinele predate
initial se vor anula si despre aceasta se va face mentiune in pchesul verbal.

11. STABILIREA REZULTATULUI ALEGERILOR

11.1 La inchiderea votarii, Presedintele Comisiei Electorale anuleaza
buletinele nedistribuite prin scrierea cuvantului “ amulat “ in interiorul
buletinului.

11.2. Dupa inchiderea votarii, membrii Comisiei Electorale procedeaza
la numararea voturilor in functie de voturile valabil exprimate si atribuie
mandatele in ordinea stabilita prin vot.

11.3. Votul “pentru* se realizeaza prin lasarea intacta a numelui si
prenumelui candidatului dorit , iar votul “ impotriva “ se exprima prin taierea
cu o linie orizontala a numelui si prenumelui persoanei propuse. Sunt nule
buletinele de vot care nu corespund modelului aprobat, cele care nu poarta
stampila de control, buletinele pe care numarul candidatilor votati “pentru”
este mai mare decat numarul functiilor pentru care candideaza, precum si
atunci cand buletinul de vot ramane necompletat in totalitate.

11.4. Dupa efectuarea tuturor operatiunilor, Presedintele Comisiei
Electorale intocmeste procesul verbal care va cuprinde :

-numarul total al votantilor ;

-numarul total al voturilor exprimate;

-numarul total al voturilor valabil exprimate ;




-numarul voturilor nule sau anulate ;

-numarul buletinelor de vot anulate ca urmare a nedistribuirii ;

-numarul buletinelor de vot distribuite ca urmare a comiterii unor erori ;

-ordinea voturilor pentru fiecare organism ales;

-eventuale incidente sau contestatii solutionate de comisie in cursul
votarii. X .

11.5. In caz de egalitate a numarului de voturi pentru functia de Decan
se vor organiza alte alegeri. .

11.6. Pentru functia de Decan, candidatii trebuie sa intruneasca 50 %
plus 1 din numarul total al voturilor exprimate. In cazul in care nici unul dintre
candidati nu intruneste acest numar de voturi, se va organiza al doilea tur de
scrutin la care vor participa primii doi clasati dintre candidati. In caz de
egalitate al numarului de voturi pentru locul al doilea, se va proceda la tragerea
la sorti a candidatului care va participa la cel de-al doilea tur de scrutin.

11.7.In caz de egalitate de voturi pentru ultimul loc eligibil al
organismelor colective, se va proceda la tragere la sorti.

12. FINALIZAREA PROCESULUI ELECTORAL

12.1. Presedintele Comisiei Electorale va afisa de indata procesul verbal
la avizierul Baroului.

12.2. Presedintele Comisiei Electorale va preda la Secretariatul Baroului
buletinele de vot neutilizate, buletinele cu voturi valabil exprimate, buletinele
cu voturi nule sau anulate, procesul-verbal al votarii, stampila si procesul
verbal. Despre aceasta Secretarul Sef al Baroului va incheia proces verbal pe
care il va semna impreuna cu Presedintele Comisiei Electorale. «.

12.3. Secretarul Sef al Baroului va afisa rezultaul votului de indata intr-
un loc accesibil tuturor avocatilor.

12.4. Procesul verbal ale Comisiei Electorale precum si intreg materialul
votarii, va putea fi consultat de orice avocat la Secretariatul Baroului.
Consultarea materialelor votarii ( buletine de vot ) se va putea face doar in
prezenta Presedintelui Comisiei Electorale.

DECAN,




